Zatgcznik nr 1

do zarzadzenia nr 32/2021

Dyrektora Miejskiego Zespotu Ekonomiczno-
Administracyjnego Szk6t w Inowroctawiu

z dnia 17 maja 2021r.

Wymagania kwalifikacyjne oraz szczegolowe warunki wynagradzania pracownikow

. . . o
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Szczegdtowe wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztalcenia i stazu pracy dla kierowniczych stanowisk urzgdniczych
i stanowisk urzedniczych, na ktorych stosunek pracy nawigzano na podstawie umowy o prace, uwzgledniaja wymagania
okreslone w ustawie, przy czym do stazu pracy wymaganej na kierowniczych stanowiskach urzedniczych wlicza si¢
wykonywanie dziatalno$ci gospodarczej, zgodnie z art. 6 ust. 4 pkt 1 ustawy.

Wymagane kwalifikacje dla pracownikoéw stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy okreslaja odrgbne przepisy.

Wyzsze odpowiedniej specjalnosci umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk
urzedniczych i kierowniczych stanowisk urzedniczych, na ktorych stosunek pracy nawiazano na podstawie umowy o
pracg, a takze wymagania okre$lone w ustawie stosownie do opisu stanowiska.

Srednie o profilu ogdlnym lub zawodowym umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk
urzgdniczych i kierowniczych stanowisk urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

Podstawowe i umiejetno$é wykonywania czynnosci.




