
ZARZĄDZENIE NR 11/2026 

DYREKTORA MIEJSKIEGO ZESPOŁU 

EKONOMICZNO-ADMINISTRACYJNEGO SZKÓŁ                                                               

W INOWROCŁAWIU 

z dnia 18 maja 2026 r. 

 

w sprawie: powołania Zespołu do aktualizacji oceny ryzyka zawodowego dla stanowisk 

pracy w Miejskim Zespole Ekonomiczno- Administracyjnym w Inowrocławiu 

 

Na podstawie art. 226 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2025 r. 

poz. 277 z późn. zm.) oraz § 39 ust. 1 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej 

z dnia 26 września 1997 r. w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy  

(t.j. Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 ze zm.), zarządza się, co następuje: 

 

§1 

Powołuje się Zespół ds. oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy w Miejskim 

Zespole Ekonomiczno- Administracyjnym Szkół w Inowrocławiu w następującym składzie: 

 

1. Rafał Bialik – inspektor ds. BHP - przewodniczący zespołu.  

2. Michał Wujak– informatyk-przedstawiciel pracowników-członek zespołu. 

§ 2 

Do zadań Zespołu należy: 

1. Identyfikacja zagrożeń na poszczególnych stanowiskach pracy. 

2. Oszacowanie ryzyka zawodowego związanego z tymi zagrożeniami. 

3. Opracowanie działań eliminujących lub ograniczających ryzyko zawodowe. 

4. Dokumentowanie oceny ryzyka w Kartach Oceny Ryzyka Zawodowego.  

§ 3 

Zespół sporządzi aktualizację dokumentacji oceny ryzyka zawodowego i przedłoży ją do 

zatwierdzenia pracodawcy. 

 

§ 4 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

 

      Dyrektor 

Miejskiego Zespołu Ekonomiczno-

Administracyjnego Szkół w Inowrocławiu 

 

 

Magdalena Starybrat 

  

  

 


